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Alkoholpolitik for Løve-Ørslev Skole 

 

 

Kalundborg Kommune har besluttet, at alle kommunale institutioner pr. 01.10.2010 skal have 

nedskrevet en lokal alkoholpolitik, der er i overensstemmelse med den overordnede kommu-

nale alkoholpolitik. 

For alle ansatte i Kalundborg Kommune er gældende, at der ikke må indtages alkohol i ar-

bejdstiden. 

 

Skolebestyrelsen har på møde den 13. juni 2018 revideret og vedtaget, at følgende alkoholpo-

litik skal være gældende for Løve-Ørslev Skole 

 

Løve-Ørslev Skole er ”arbejdsplads” for over 100 børn, hvor de tilbringer en stor del af deres 

tid. Skolebestyrelsen ønsker, at alle børn oplever skolen og SFO som et rart og trygt sted at 

være både til hverdag, og når der afholdes festlige arrangementer. 

 

Derfor er det skolens politik at ”Når der afholdes arrangementer i skole eller SFO med delta-

gelse af børn, må der ikke indtages alkohol”. 

 

Dette gælder også, når forældre/klasseråd holder arrangementer på skolen. Der opfordres til, 

at også alle forældrenes andre arrangementer for skolens/SFOs børn er alkoholfri. 

 

Skulle en forældre eller andre møde op på skolen under tydelig påvirkning af alkohol, kan per-

sonalet bede vedkommende forlade skolen. 

 

 

 

 

Nikolaj Olsen   Kenneth Zornig 

Skolebestyrelsesformand   Skoleleder 

 

    

 


